
     

Leitung Bau & Planung (80–100%) 

Gestalte die Zukunft mit uns! 
Stettlen, eingebettet in die grüne Agglomeration von Bern, bietet rund 3'400 Einwohnerinnen 
und Einwohnern eine hohe Lebensqualität und spannende Entwicklungsmöglichkeiten. Die Ab-
teilung Bau & Planung befindet sich in einem Transformationsprozess – hier übernimmst du 
Verantwortung, setzt Impulse und gestaltest die Zukunft unserer Gemeinde aktiv mit. 

Deine Aufgaben – vielfältig und herausfordernd 

• Gesamtverantwortung für Hoch- und Tiefbau 
• Fachliche und personelle Führung der Bereiche Hochbau inkl. Hauswarte/Hallenbad so-

wie Tiefbau inkl. Werkhof 
• Unterhalt gemeindeeigener Liegenschaften 
• Durchführung von Baubewilligungsverfahren und Baukontrollen 
• Leitung und Begleitung von Hoch- und Tiefbauprojekten (Wasser, Abwasser, Strassen-

bau, Ver- und Entsorgung, Gewässerunterhalt) 
• Beratung im Bereich Energie, Umwelt und Natur 
• Budgetierung und Kreditkontrolle 
• Vertretung der Gemeinde in Fachgremien 
• Vorbereitung von Geschäften für Gemeinderat und Kommissionen 

Was dich erwartet – mehr als nur ein Job 

• Sinnstiftende Führungsaufgabe mit Wirkung und Gestaltungsspielraum 
• Kollegiales Team mit hoher Fachkompetenz, gegenseitiger Unterstützung und Humor 

im Alltag 
• Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Möglichkeit, moderne Arbeitsumgebung 
• Weiterbildungsmöglichkeiten für deine berufliche und persönliche Entwicklung 
• Attraktive Anstellungsbedingungen und Benefits (u.a. kostenloser Parkplatz) 
• Flache Hierarchien und viel Gestaltungsfreiraum 

Dein Profil – die benötigte Expertise 

• Diplom Bernische/r Bauverwalter/in, Architekt/in oder Ingenieur/in – oder gleichwertige 
Ausbildung im Hoch- oder Tiefbau 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Projektleitung, idealerweise in einer kommunalen 
oder kantonalen Verwaltung 

• Führungserfahrung, kombiniert mit Teamorientierung und Durchsetzungsstärke 
• Verantwortungsbewusstsein, Selbstorganisation und Freude an Veränderungsprozessen 

Bereit, die Zukunft von Stettlen mitzugestalten? 
Dann sende uns deine vollständige Bewerbung per E-Mail an welcome@advisca.ch mit Refe-
renzangabe STHB_3066-2025 

Bei Rückfragen kontaktiere Patrick Wenger, Mandatsleiter advisca gmbh, Tel. 078 249 55 58 
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